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Anexanr. 4

la Ghidul Solicitantului — pentru actiunea ,,Sprijinirea tranzitiei fortei de munca” — componenta ,,Sprijin pentru adaptarea la schimbare a
lucratorilor, intreprinderilor si antreprenorilor” din cadrul Programului Tranzitie Justa 2021 - 2027

TABEL CENTRALIZATOR PERSONAL/POSTURI

Nr. NUME SI | FUNCTIA Tip  contract | Nr. ore | Titlul Responsabilitati | SALARIU SALARIU RATA PE
crt. | PRENUME OCUPATA IN | (echivalent estimate a fi | activitatii/ID i sarcini | BRUT NET ORA
PROIECT norma lucrate  pe | SMIS (conform | (conform
intreagad/timp | proiect cererii de | cererii de
partial) finantare) finantare)

*Datele din tabel vor viza toate persoanele implicate in proiect pentru care vor fi solicitate la rambursare cheltuieli salariale/aferente onorariilor in cazul expertilor
in afara organigramei.

**Se vor reflecta distinct resursele umane aferente liderului de parteneriat, respectiv ale partenerilor, cu evitarea dubldrii functiilor in proiect/activitdtilor
aferente/cheltuielilor corespondente.



